Zaznam rozhovoru Ceské redakce BBC dQe 18.7.2005 s Jaroslavem Milem,
prezidentem Svazu prémyslu a dopravy CR

Jako ochromeni vnima fotbalovy expert Vladimir Zapotocky, ze se uz dvakrat
nepodafFilo zvolit nové vedeni Ceskomoravského fotbalového svazu.

Vladimir ZAPOTOCKY (zvukovy zaznam): Ale ochromeni to v kazdém pfipadé je a
okysli¢eni novymi jmény v nové dobé je pro mé naprosto nutné a kazda ztrata, byt tfi
mésicl, se ukaZze uz velice brzy jako tézka.

Rika v rozhovoru pro BBC fotbalovy expert Vladimir Zapotocky. Novy Séf
Ceskomoravského fotbalového svazu se ma opét volit na podzim. Kandidovat se
rozhodl i prezident Svazu primyslu a dopravy Jaroslav Mil. Nejen o tom bude
nasledujicich tficet minut. PFed nami je ptlhodina otazek a odpovédi, od
mikrofonu co nejsrde€néji zdravi Vaclav Moravec. Hostem Interview BBC je
praveé prezident Svazu préimyslu a dopravy Jaroslav Mil, vitejte po roce v BBC,
hezky dobry den.

Dobré odpoledne.

Zacnu citatem. Cituji doslova: "Pokud bude vlada pokra€ovat v tomto zplisobu
projednavani zakoniku prace, vyzveme voli€e pFed volbami, aby v zadném
pFipadé nehlasovali pro ty strany, které takto Spatnou normu pFipravily a
schvalily." Konec citatu. Jednoducha otazky, kdy a kdo pronesl citovana slova?
Znate je, /souzvuk hlasi/.

Tak, slova pochopitelné znam, protoZe jsem je pronesl ja v reakci na zpflsob
projednavani pfipominek zakoniku prace a skute¢né jsem presvédcen, Ze tak, jak je ta
norma navrzena, to neni jen o zaméstnavatvelich, ty vyhrady ma v podstaté cela
akademicka, odborna sféra, pravni sféra v Ceské republice, to zcela zasadni vyhrady.

Jak to, ze je nemayji odbory.

Tak, vite, u odborl, ja povim jednu véc, kterd moc nezazniva. Sest zaméstnancl
ministerstva prace a socialnich véci jsou byvali zamé&stnanci Ustiedni rady odbor(,
pochopitelné oni nemohou mit vyhrady, protoze vyrflstali v néjakém prostredi, a to ted’
neni kritika, viceméné ten zakon tak, jak je navrzen, odpovida jejich pfedstavam, jejich
zplsobu uvazovani.

De facto ho psali byvali odbora¥Fi, odboraFska lobby.

Psali ho v podstaté pro sebe, je to odborafska lobby s nadsazkou, nechci byt ted’
Seredny, nékdy mam pocit, Ze vladu Fidi spis pan Stéch neZ pan premiér Paroubek, ale
realita je prosté takova, Ze ten zakon je Spatny i pro zaméstnance, a to je to, co nAm na
tom vadi, ten zakon neni dobry pro lidi, neni dobry pro zvy3eni zaméstnanosti, coZ je
zakladni atribut, chcete-li prosté zvysit vykonnost ekonomiky.

KdyzZ jsem citoval vaSe slova, byla pronesena, feknéme, s chladnou hlavou, nebo
naopak v emocnim rozruseni.

Ne, tak jako urcité s chladnou hlavou, protoze to nebyl nazor, ktery by jaksi vyplynul z
okamzitého napadu, to byl nazor, ktery byl diskutovan nejen ve vedeni Svazu prflmyslu a
dopravy, ale i vedeni konfederace zaméstnavatelskych svazdl, tedy i Svazu podnikatelﬁ
ve stavebnictvi ...



Prominte, pane prezidente, chcete tim Fici, Ze by vam svaz povolil, abyste v
pFedvolebni kampani v éervnu 2006 vstoupili, byt negativnim zplsobem, a
poskozovali nékteré strany, které budou hlasovat pro zakonik prace?

Bude-li zakonik prace projednavan a nakonec ve verzi takové, jako je dneska, tak si
myslim, Ze je legitimni fict obéandm, protoZe ja nevim, jak to hlasovani bude, jestli bude
prifezové pro vdechny strany, nebo jenom jedna, abychom vyzvali a fekli, nezlobte se
na nas, ten zakonik prace je $patny, poskozuje vas jako zaméstnance, poskozuje
zaméstnavatele, neni ve prospéch ekonomiky a domnivame se, Ze neni vhodné ty
politiky, ktefi takto $patnou, legislativné Spatnou normu, kterd nema v Evropé obdoby,
schvalili, pFipravili a projednali, abyste prosté pro né nehlasovali. Ja ..., jestli si budou
chtit hlasovat pro nékoho jiného, je jejich problém, ja nebudu kritizovat ani konkrétni
politickou stranu, ani konkrétni, feknéme, opozi¢ni stranu, ja se nepostavim do volebniho
boje stylem ...

Pockejte, ale ten zakonik prace ...
... odboratd, ano.

... ten zakonik prace pFipravil vicepremiér, ministr prace a socialnich véci
Zdenék Skromach, Feknéme, jeden z vrcholnych pFedstavitel& CSSD, to
znamena, to by byl utok na socialni demokraty.

Byl by to Utok ne na socialni demokracii, protoze je mozné, Ze pro takto Spatny zakon v
kone&ném disledku nemusi hlasovat. Ten zakon je skute¢né tak $patny, e je mozny, Ze
projde hlasy jinych poslancd, ktefi budou mit zajem na zhorseni podnikatelského
prostfedi, je taky mozné pochopiteln&, Ze ten zakon neprojde, ale urcité se nemdze stat,
7e by se zaméstnavatelsky svaz postavil za jednu z politickych doktrin tak, jak to udélali
odborari, ktefi si vyhranili v podstaté ve jménu jedné strany proti druhé strang, to je pro
nas vylouceno. My si budeme vybirat to, co je v téch programech dobré, at uz z jedné, Ci
z druhé strany, at uz stavajici vladni koalice, nebo, nebo opozice a tyto véci budeme
prosazovat.

A zéakonik prace by pro vas jako Svaz prlimyslu a dopravy byl zasadni téma pro
volby 2006, pokud projde v té navrzené verzi, tak to bude pro vas zasadni téma.

Zcela urcité, je to zasadni téma a znova, vite, ono se to mozna takhle jako tézko
vysvétluje, ale prece nemUzete pfijmout zakon, kterym se zamezuje zamé&stnavateli
vydat vnitfni predpis tykajici se GUpravy mezd lidem, to znamena, je to priklad navyseni,
pokud nemate dohodu s odbory. Ale vy tu dohodu nemusite mit, protoZe tfeba odborové
hnuti bude rozhadano, viz Ceské drahy. To je jeden z mnoha pfikladd, to znamena, ty lidi
jsou v zajeti ne Fadovych odborafd, ale, feknéme, odboraiskych predakd, ktefi ne vzdy
musi mit stejny zajem jako zaméstnanci. Dalsi pfiklad, ktery tam je, souhlas, individualni
souhlas s kazdou sluzebni cestou. To znamena, ne pausalné dohoda, ze mizete jezdit,
mizete byt vyslan na sluzebni cestu podle vasi pracovni smlouvy, ale prosté individualni
souhlas s kaZzdou cestou. NemoZnost zapﬁjéeni zaméstnance z vasi firmy do jiné firmy po
souhlasu jak jedné firmy, tak druhé a po souhlasu toho zaméstnance. Jinymi slovy si
predstavte, e Skodovka mUze mit problémy nebo bude chtit zase pdjéit svého experta
tfeba Alstoneu nebo Siemensu, ale nebude ho moct pdjéit, protoZe prosté ten
zameéstnanec by musel odejit z pracovniho poméru, takze dohoda mezi Alstonem,
Siemensem a doty¢nym zaméstnancem nebo Skodou a Alstonem, to uz je ted jedno, o
zapUjceni toho zamé&stnance je nemozna.

A nenajde se néjaky zplisob, jak to obchazet, to se v éeskych zemeépisnych
Sifkach pomérné hodné dafFi, kdyZ néco v zakoniku praci je, /Znesrozumitelné/,
tak se to obejde.



Ale zakony, zakony maji byt jednoduché, srozumitelné tak, aby se neobchazely, to je to
kouzlo Ceské, Ze prosté vzdycky néco jakoby obejdeme, ale tenhle zakon je preci
normalnim zadkonem pro obycejny lidi, Feknéme, se zakladnim vzdélanim, ktefi by méli
védeét, Ze kdyz si preCtou tento dokument, tak nebudou potfebovat pravnika.

Ne, j& vdm rozumim, ja jenom protiargumentuju, pane prezidente, tak, Ze

jestlize ten zékon je Spatny, tak vy jeho diisledky li€ite tak, ze se téméF zhrouti
trh prace v Ceské republice, tak ...

To urcité ne ...
... tak se ptam.

... to urcité ne, to urdité se nezhrouti, to v Zzadném pFipad€, na druhou stranu Uspéch
ekonomiky zavisi na rlstu poétu zaméstnanych lidi a jestlize tento zakon viceméné
znemoznuje zvySovani zaméstnanosti, tak si myslim, Ze jdeme presné proti tomu, co je
Gspéchem Labour Party ve Spojeném kralovstvi. Britska ekonomika skuteCné prosperuje
predevsim proto, Ze nejvétsi pocet lidi zaméstnava nebo se snazi zaméstnavat. A mé
trosku prekvapuje jedna véc, pan premiér Paroubek je mozna po predchozich dvou
premiérech prvni, ktery by mohl mit schopnost a ma schopnost jaksi ten vzor Ceské
socialni demokracie v Labour Party ve Spojeném kralovstvi jaksi implementovat i u nas a
mam pocit, Ze ty informace, které prosté dostaval, v zakoniku prace nejsou nejpresnéjsi

Premiér JiFi Paroubek, Ze jste zminil jeho jméno, v poslednich tydnech a
meésicich pFedvadi pomeérné vstFicnou politiku vli€i kritiklim a snazi se
komunikovat. Po téch slovech, kdy jste mu vy, coZ bylo 20. €ervna, vyhroZoval

Ne, to nevyhrozuju, to mi nehrozi, to, to ...
Ne, tak ona citované slova ...
. upozornil jsem.

... upozornil, Zze maze pFijit negativni pfFedvolebni kampahn pro ty strany, které
schvali nyni navrzeny zakonik prace, nemél chut a zajem premiér s vami se
sejiti?

Ne, my se urcité sejdeme, projednavali jsme to, ja jsem presvédcCen, Ze konfrontacni
metody jednani ndm nejsou, feknéme, vlastni, ja jsem dalek k tomu, abychom
organizovali demonstrace, drzeli hladovky a podobné. Jsem dalek toho, abychom
vyhroZovali tak, jak, feknéme, néktefi jedinci ve zdravotnictvi a podobné.

Ale to by bylo hezké, kdyby zaméstnavatelé demonstrovali na Staroméstském
namésti, vzdy jsme vidéli demonstrace zaméstnancii, tak Ze by se to otocilo.

Vite, zaméstnavatelé musi pracovat, protoZe nebudou-li zaméstnavatelé, nebudou ani ti
zameéstnanci a ja mam tro3ku pocit, Ze na to se zapomina, ten zakonik prace, bohuzel,
nema ani takova ty zakladni ustanoveni, ktery by branily napfiklad proti takzvanym
zamé&stnavatelim, takzvanym podnikavctm, spid nez podnikatelim, a to je to, co mné v
podstaté vadi. A jsem presvédcen, Ze chceme-li liberalni zakonik prace, ktery skutecné
posune Ceské hospodarstvi dopfedu a udéla pracovné-pravni trh pruznéjsim, tak na to
musime jit trochu jinak. Jsme jedinou zemi Evropské unie, z té byvalé staré patnactky,
ktera bude mit zakonik prace ne podiazen obCanskému zakoniku, ale v podstaté
naroven, anebo nad nim, a to je pozﬂstatek z padesatych let, to nikde jinde nenajdete a



ja bych skute¢né doporucoval kazdému, aby nemél pocit, Ze jsme zaujati, aby prosté si
precetl stanoviska prévm'kﬁ z plzenské fakulty, Karlovy Univerzity v Praze a zjistime, Ze
prosté ta situace je skutecCné jina ...

Premiér, Ze vstupuji opét do vasi Feci, premiér JiFi Paroubek vasi kritiku,
rozuméjme kritiku zaméstnavatelli k novému zakoniku prace, nevnima tak ostfe
a k vasim stiznostem Fika:

Jiff PAROUBEK (zvukovy zaznam): TakZze myslim si, Ze ti, kdo to fikaji, tak ho ani necetli,
kdyby si ho srovnali tieba s obdobnym dokumentem v Némecku, tak by zjistili, Ze tento,
ten navrh, ktery zpracovalo ministerstvo prace a socialnich véci, je podstatné, podstatné
vyhodnéjsi pro podnikatele, neZli pro ty némecké, takZze samoziejmé socialni demokracie
chrani predevsim zajmy zaméstnavatell, takze nemUGze nikdo oekavat, ze pFipusti
naprosto liberalni podminky bez ochrany zamé&stnancy, takze my chceme byt fér k
zamé&stnavatelim, ale samozfejmé& my chceme chranit zaméstnance.

Konstatoval v pondéli éesky premiér JifFi Paroubek. Premiér chce byt fér k vam,
jako zameéstnavatellim, ale nechce ohrozit zaméstnance.

My urcité také nechceme ohrozit naSe zaméstnance, nas mrzi to, Ze v podstaté napriklad
v zakoné neni odchodné po propusténi zaméstnance odstupfiovano podle délky
zameéstnani, podle toho, jak dlouho u zaméstnavatele je, coz je véc, kterd je treba proti
zamé&stnanctm.

A ta namitka, ze jste asi ten zakonik prace necetl, kdyz premiér Fika, ze v
porovnani s némeckym ...

Ne, tak to ne.
... je ten novy zadkonik prace daleko lepsi?

Jako vyhodou tohoto sezeni dneska je, Ze je pfenaseno televizi, jA nemam problém
vytahnout z ta3ky dokumenty zaskrtané, proskrtané, ze kterych jasné vyplyva, lidi by to i
vidéli, Ze jsem ten zakonik velice podrobné nebo navrh zakona velice podrobné studoval
a v3echny, v3echny analyzy k tomu, k tomu pfipravené. Ale ...

Premiér tedy neni dobfe informovan ...

Ja si skute¢né myslim, Ze premiér by si mél v tomto pfipadé mozna nechat zorganizovat
od svych poradct schiizku s lidmi z Karlovy Univerzity a, feknéme, z Univerzity v Plzni
nebo z Pravnické fakulty v Plzni, jA jsem presvédcen ...

Kolik mate pravnich analyz jako Svaz prdmyslu a dopravy.

Mame od Karlovy Univerzity, od plzenské, ale to jsou nezavislé, my jsme si je nezadavali,
tyhle ty lidi délali pravni analyzy pro zasedani legislativni rady viady, a staci, kdyzZ vyjde z
dokumentd, pravnich dokumentd pfipravenych pro legislativni radu viady, tedy,
feknéme, poradni organ vliady, a nemusi vychazet z dokumentd, které mame pfipraveny
my, aby to nevypadalo, Ze nékoho nékde ovliviiujeme. A ja jsem prosté presvédcen o
tom, Ze nas$i snahou je mit liberalni zakonik prace vychazejici z obanského zakoniku,
ktery prosté zvysi zaméstnanost a ktery da lidem prava, nasi snahou neni omezovat
lidem, zamé&stnancim prava, ale, bohuzel, mam obavy, e zamé&stnanci se stanou ve
velice kratké dobé&, fekné&me, rukojmimi nékterych odborarskych predakd, nez, nez
skuteéné korektnich zajmU o udrzeni zamé&stnanosti a o zajisténi uritych pracovné-
pravnich podminek pro zaméstnance.



Ma Svaz primyslu a dopravy néjaké propocty v pFipadé, Ze novy zakonik prace
tak, jak je navrzen, a jak pravdépodobné bude schvalovan ve vladé, pokud
projde, jak by se podepsal na stavu nezameéstnanosti v Ceské republice? Mate
takové /souzvuk hlasti/.

Vite, nezaméstnanost v Ceské republice tedka dik cyklickému rlstu poklesla, ale problém

Je osm celych 3est, je to stale pomérné dost.

... je, Ze se neodstranuji pFi¢iny nezaméstnanosti, pfedevsim dlouhodobé
nezameéstnanosti a regionalni disproporce, az opétné dojde k cyklickému poklesu
hospodarského rlstu, tak to, ze my jsme v dobé& nadbytku tyhle pfi¢iny, problémy
neodstrafiovali, se nam projevi v daleko, na razantn&jsim nartstu nezamé&stnanosti. Co
se ty¢e téch nakladd, no, celkem logicky je-li ze zakona odchodné ze dvou na tfi mésice,
tak se to pochopitelné zvedne. Ale to bych ani nevidél jako ten nejhorsi problém, ale jako
napfiklad nesmysiny ..., v zdkoné vidite jednu véc, Ze to odchodné musi byt vyplaceno v
den ukonceni pracovniho pomeéru, ne v den vyplaty, to je v podstaté témeér nemozné,
jestlize ukonceni pracovniho poméru je na sobotu, nedéli nebo na néjaky jiny pracovni
den nebo okamzité, vy uz nebudete splfiovat zakon, naplfiovat zakon. Prosté ten zakon
ma tisice malinkych chyb a filosoficky je postaveny jinak, bohuzel tady bylo jasné dané
zadani, ja jsem presvédcen, Ze fadu véci odstranime, ale tu filosofii z padesatych let, Ze
je podfazen, nebo Ze neni podfazen, Ze je postaven naroven nebo vy3 nez obcansky
zakonik, to uz neodstranime a v tom budeme unikum mezi patnacti zemémi EU a ja uz
vibec nemluvim ted o Spojenych statech, jo.

Vy tvrdite, Ze existuje pomérné mnoho pFekazek, které komplikuji podnikani a,
Feknéme, zaméstnavani lidi v €eské republice. To jako Svaz pramyslu a
dopravy, v jehoz jste €ele, kritizujete dlouhodobé, ministerstvo financi v pondéli
pFedstavilo plan, jak ulevit zivnostniklim. Vydajové pausaly pro zivnostniky by
se mély od pFistiho roku zvysit z dnesnich pétadvaceti na tficet az osmdesat
procent v zavislosti na typu podnikani, nejvy3si pausaly budou mit zemédélci,
naopak nizké se budou tykat pronajmi, sluzeb nebo autorskych honorari.
PFedpokladam spravné, Ze pro vas jako prezidenta Svazu prémyslu a dopravy je
zvy3eni vydajovych pausalli krok dobrym smérem?

Zcela uréité, my jsme navrhovali tuto metodu pfi navrhu nasi, feknéme, darfiové reformy,
musim fict, Ze neni to jenom nasi zasluhou, i kdyZ by to vypadalo krasné, kdybych to
takhle mohl tvrdit, ale je to v podstaté zasluhou zvy3eného tlaku viech instituci, ktery
prosté se snazi trosku zjednodusit legislativni prostredi v Ceské republice. Jinak jsem
presvédcen o tom, Ze tim druhym krokem, ktery uz mél pfijit a mél pfijit davno, je
zjednoduseni danového systému. Ale vite, slozité dané pomahaji, feknéme, bohatym,
vzdélanym, mocnym, vlivnhym, nevim, jak to tedka Fict, ale, feknéme, nejsilnéjsim
korporacim, nejkvalifikovanéjsim lidem, protoze ve slozitém dafiovém systému tyto lidi
pochopitelné vzdycky si zajisti néjaky nebo umi najit néjaky, v uvozovkach, tnik nebo
néjakou vyhodu. A jednoduchy, jednoduchy dafovy systém ale toto znemoziuje a ja
bych, pravé jsem prekvapen lehce, Ze naSe vlada na toto nepfistoupila, protoze pfi
jednoduchém danovém systému vy v podstaté ziskavate daleko vétsi vynosy,
zamezujete, reknéme, zneuzivani systému, pomahate, reknéme, tém méné
kvalifikovanym a, feknéme, chud3im vrstvam, protoze ty bohatsi jaksi neodchazi jinak,
respektive nezneuzivaji nebo chytie nevyuzivaji slabin toho systému ...

Pochopil jsem spravné ze slov Jaroslava Mila, Zze zvy3eni vydajovych pausall je
prvnim krokem, druhym, ktery by mél co nejdFive pFijit, je daleko vétsi
zjednodu3eni danového systému.



Zcela urcité, zcela urcité. Toto tomu napomaha, ale drunym krokem musi byt
zjednoduseni dafiového systému, protoze to je kli¢ prosté k vy38imu vynosu.

Standardni vydajovy pausal by mél byt padesat procent, Femesinici maji mit
vydajovy pausal Sedesat procent, zemédélci pak aZ osmdesat procent. Premiér
JiFi Paroubek ke zménam v politice, takzvanych vydajovych pausalé v pondéli
novinarlim Fekl:

Jiff PAROUBEK (zvukovy zaznam): Zvyhodnujeme malé a stfedni podnikatele, coz
myslim, Ze je Zadouci, protoZe jsou to lidé, lidé, ktefi, malo platné, staraji se o sebe, v
této chvili se mUzou tykat pausaly zhruba dva miliont dvou set tisic lidi, uplatfiuje pausal
dvé sté Sedesat tisic lidi, my mame predstavu, Ze uplatiiovat ty nové pausaly mize o dvé
sté zhruba, nebo témér o dvé sté tisic lidi vice.

Pondélni slova ¢eského premiéra Jifiho Paroubka. Alternativou k viadnim
navrh@im, respektive k navrhtim €SSD, které jsou nyni uskuteéhovany, je navrh
nejsilnéjsi opozi€ni strany v zemi, tedy Obcanské demokratické strany, je to ten
znamy navrh patnactiprocentni rovné dané. PovazZujete ho za realisticky?
UpFimné.

Tak, ja ted se oprostim od toho, jestli patnact, sedmnact, Sestnact, ¢trnact nebo
devatenact, ale ...

Ne, to se neodprostéte, prosim pékné, patnact bylo Feceno a jak Fika Vlastimil
Tlusty, stinovy ministr financi ODS, i kdyby €ert na koze jezdil, patnact plati.

Vyhodou toho systému, tohoto navrhu je zjednoduseni, to je prosté nesporna vyhoda,
kterd v podstaté je tim nejvétsim efektem pro nizkopfrijmové skupiny, protoze viceméné
brani, to, co jsem Fikal, tém kvalifikovanym, mocnym, vlivnym, aby, aby dafové zakony
obchézeli.

Otazka znéla, je patnactiprocentni rovna dan realisticka?

Ja si osobné umim predstavit, ja si osobné umim predstavit Cislo, které spocital jeden,
jedna, jedna instituce a pohybuje se mezi Sestnacti, sedmnacti procenty. Patnact je
realistické, pokud stat skute¢né pfijme vyrazna opatfeni vedouci k racionalizaci a zvy3eni
efektivnosti chodu statu. Stat prosté ..., s timto opatfenim musi zacit stat fungovat
efektivnéji a s mensimi prostredky. Potom je to urcité cesta, kterd ma hlavu a patu.
Nedojde-li k tomu, tak ten schodek bude ohromny a tézko ufinancovatelny. TakZe to je
podminka ne postacujici, ale nezbytna. Druhym, druhym pochopitelné krokem je, Ze pfi
patnactiprocentni rovné dani by viceméné rezignujete na moznost pfes dafiovou, dafovy
systém realizovat urcité strategické programy a ja si myslim, Ze zakladni a strategicky
program pro Ceskou republiku, kdyZ bych mél vyjmenovat jeden jediny, protoZze nema
smysl jich mit deset nebo, nebo tficet, je investice do vzdélani, takze v tomto pfipadé
bych se nebal najit a naroubovat na téch patnact, $estnact nebo kolik procent,
kazdopadné na zjednoduSeny danovy systém urcitou motivaci pfi investicich do
vzdélavani. Vite, to je to, co mné vadi na tom navrhu dani, ktery pfipravil pan ministr
Sobotka. To je navrh dani, ktery lidem sdéluje, nevzdélavejte se, nebudte aktivni,
nerozvijejte svij potencial, protoze &m vic se budete snazit, tim vy3si zdané&ni bude, to
znamena, budte ...

Vy ted’ mluvite o dani z pFijmi ...
Ano.

... z téch poslednich Gprav, které nyni ...



Presné.

.. jdou do Poslanecké snémovny.

Presné, presné. Ano.

Ty jsou horsi nez ono zvysSeni vydajovych ...

J& bohuzel ta message, ta zprava pro lidi je takova, prosté Ceska republika, Ceské
hospodarstvi ma jedinou 3anci, jak se dlouhodobé udrzet na trhu prace nebo v
konkurenceschopnosti evropskych zemi, a to je skute¢né investice do zvyseni
kvalifikovanosti lidi a do, do Gplné jiného, do GplIné jiné struktury jaksi, Jak3| vyroby a
zvySovani HDP nebo zajlstovam HDP, jako tady jina cesta neni, my nemuZeme soutézit v
nakladovosti prace s Cinou a jinymi ekonomikami, nebo Ukrajinou, to je prosté nesmysl.
Ukrajinsky zemé&délec bere v priméru mési¢né tficet euro na mésic. S tim nas zemédélec
nikdy soutézit nemUze, ale my prosté musime pfijit s jinymi produkty a zakladem do
budoucna vzdycky bylo investice do vzdélani, kvalifikovany a vzdélany narod s nejvétsim
potencidlem zaméstnanosti, to je cesta, ktera se v historii za poslednich tisice let
osvéd¢ila, kdyz se podivate zpatky na, na pri¢iny ristu a padu nékterych spoleéenstvi,
tak bohuzel tam, kde respektovali to, co jsem tady ekl pfed chvilkou, tak tam ta
ekonomika, tam to spolecenstvi rostlo nejrychleji a bylo nejstabilngjsi.

Komplikaci, kritizovanou komplikaci pro drobné podnikatele, pFedevsim
prodejce, je povinnost vypisovat Gc¢tenku pFi nakupu nad padesat korun.

Ano.
Vy si nechavate vypisovat G€tenky nebo vas to obtézuje jako zakaznika.

JA si nenecham, protoZe by za mnou vznikla ohromna fronta, a to v3ichni, ktefi obcas
jdou do néjaké prodejny, tak pochopitelné védi, a musim Fict, Ze G¢tenku obdrzim, kdyz
jdu k benzinovy pumpé nebo kamkoliv, ale kdyZ si kupuju 3vestky nebo brambory, si
nechaval vypisovat milion a jeden Gctenek, mné prijde prosté realné zbytec¢né.

Vlada oznamila, ze tato povinnost, ktera plati od 1. €ervence, miize byt v
dohledné dobé zrusena, protoze podle premiéra Jifiho Paroubka da vlada do
snémovny pFislusny navrh.

Jiff PAROUBEK (zvukovy zaznam): TakZe dojde k Gpravé, na zakladé které budou sice
poskytovany uctenky, ale jenom fakultativné, jenom na vyzadani a tento stav si myslim,
ze mize pokradovat a tohle je vé&c, kterou, kterou povazuju tim, jak bude schvalena,
n&kdy nejpozdé&ji na zafijové a Fijnové schlzi snémovny, budu povazovat za uzavienou.

Konstatuje €¢esky premiér Jifi Paroubek. Pro€ se usmivate, vy byste mél byt rad,
je to ..., bude to zruseno.

Ja jsem rad, ale ja si myslim, Ze vibec toto nemélo byt zavadéno a e je potieba
problémim pFedchazet, proto fada véci, které vlada déla a délat bude, vychazi z toho, co
my jsme prezentovali a mi predchldci tfi, ¢tyti, pét let zpatky, co? je dneska pticinou
rlstu ekonomiky tam, kde je, ale napfiklad o opatfeni, které ted budou naD 1 a
podobné, jsme Zadali pana ministra dopravy pfed rokem. Mohly byt jiz za téch dvanact
mé&sicl realizovany, nemuselo se Cekat aZ na billboardy, které jsou na D 1. Co se tyce
téch uctenek, to je to samé, to neni nic nového, Fikali jsme to dfiv, nicméné teprve, kdyz
se verejnost postavila proti, tak se ta véc resi a jestli chce jit naSe hospodarstvi dopfedu,
tak je potfeba problémim predchazet, ne je Fesit, az kdy? je krize, to vas stoji ¢as a
energii.



Zase bud'te rad, Ze je pFed volbami, tak se problémy Fesi ...
Ano, urcité.

... s trochou nadsazky, pokud by prezident Svazu prlimyslu a dopravy Jaroslav
Mil, host Interview BBC, mél navrhnout, které dalsi zbyte€¢na omezeni, regulace
by bylo dobré ted’ v pFedvolebnim €ase zrusit, protoZe se to zkratka veFejnosti
zada, které kroky dal3i byste navrhl, které by zjednodusily podnikani. A miize to
byt tak jednoduché, jako zrusit ucétenky, protoze se to rychle zavedlo, rychle se
to zrusi.

Ja bych za prvé skuteéné pfijmul opatieni k tomu, aby byl do tfech mésicl navrh na stole
k zjednodu3eni dan, coz Ize udélat k 1. 1. 2007, kdyZ se ten navrh predloZi do tfech
mésicl. Za druhé bych realizoval, okamzité bych realizoval audit viech ekologickych
norem s cilem ne zhor$ovat Zivotni prosttedi, ale umoznit viibec funk&nost ve stavajicich
normach. Pfijmul a hlavné realizoval bych opatfeni tykajici se legislativniho procesu,
prosté zakon, ktery nema jasné zadani ze strany exekutivy, kterym smérem ma jit, co
ma obsahovat, co je jeho filosofii, takovy zakon prosté by viibec nebyl pfipravovan.

A vam, vam, ze ted’ vam budu oponovat, vy nepovazujete za dostatecné to, co
prosadil vicepremiér pro ekonomiku Martin Jahn, Ze kazdy zdkon musi mit
napsany v sobé dopad na podnikatelské a zameéstnavatelské prostFedi, kdyz
bude Spatny, tak de facto jej vlada nemusi schvalit?

Vite, jedna véc je, co se fekne, druha véc je, co se skutecné realizuje. To znamena, je
dobre, Ze se to prosadilo, jsem rad, Ze ten navrh, ktery jsme predkladali, pan Jahn
prosadil, na druhou stranu je potfeba, aby se tim vlada nebo spi$ statni sprava fidila, aby
byl nékdo, kdo vynucuje respektovani tohoto rozhodnuti viady. Ale kdyZ bych to dokondil,
tak jsem presvédcen, Ze skutecné zakladnim krokem je zajistit vétSi pruznost trhu préace,
v dne3nim rozhovoru to kritizovala i Ceska narodni banka, my podle studii OECD patfime
mezi s Portugalskem jednu z nejhorsich zemi tykajici se pruznosti trhu prace ve
vyspélych ekonomikach celosvétové. No, a lGplné posledni véc stav dopravni
infrastruktury, vsichni vime, v8ichni vime, jak vypada, to znamena, pfijmout razantni
opatfeni k urychleni vystavby dalnice na Hradec, Karlovy Vary, sever Cech. A kdyZ byste
fekl teda zrusit néjaky zakon, tak nové navrzeny zakon o bodovém systému pfi
pokutach, to znamena dopravnich pfestupcich, to si myslim, Ze je systém, ktery
neprospéje snizeni nehodovosti, spis ke zvyseni Gplatkd a jiz dnes prece policie fadu véci,
kdy jezdi auta pres dvé plné ¢ary a predjizdi, fesit mize, ale jestlize, bohuzel, dopravni
policie stoji na prehledném Gseku dalnice a méfi, schovana, jestli nékdo jede sto tficet
pét nebo sto Ctyficet, ale na Usecich jakékoliv silni¢ni komunikace v Ceské republice, kde
by mohlo byt riziko, nevidite jediného policistu, ktery by upozorfioval na mozné
problémy, ne tedy restrikce, ale prevence, tak ja si myslim, Ze ten zakon tomu
nepomUze, to znamena, to je zbyteény zakon.

Zavérecna C€ast se tyka toho, Ze jste oznamil pred nékolika tydny svoji
kandidaturu na prezidenta Ceskomoravské, respektive pfFedsedu
Ceskomoravské komory fotbalového svazu. Rekl jste doslova, cituji: "Vidim
jedno riziko, snaha po zméné je jenom volanim, ve skute€nosti se Zadna nechce.
Miize existovat syndrom - ¢im h@F, tim lip." Konec citatu vaSich slov z rozhovoru
pro Lidové noviny. Po téch tydnech, po téch tydnech, co uz jste zacal objizdét
jednotlivé regiony Ceské republiky, je to riziko realné, ze se snaha deklaruje
navenek, ale dovnitF o snahu zménit fotbal nejde.

Odpovim po pravdé. Je to riziko realné, setkavam se s desitkami lidi, ktefi skutecné
zasvétili svlj zivot fotbalu v regionech, prosté vidite neuvéfitelny kus prace, kdy tfikrat
tydné pfijdou stovky déti na trénink na fotbal, tim se nepotuluji nékde po mésteé, to je
nejlepsi protidrogovéa prevence, co mlze byt, ale ty lidi Zijou skute¢né svymi



dennodennimi problémy a mnohdy ta souvislost s financovanim, feknéme, ze strany
velkého fotbalu a dopad do regionu, neni tak vniména a bohuZzel ne vZzdy vSichni, ne vzdy
vSichni tito lidé jdou potom na valnou hromadu hlasovat.

To znamena, ze v pFipadé, Ze by se, Ze ..., podle vaseho nazoru tak, jak to zatim
pozorujete, je Ceskomoravska komora fotbalova v horSim stavu, nez jste si
myslel.

Ano, kdyZ bych takhle jednodu3e mél odpovédét, tak ano, ale na druhou stranu si fikam,
vite, ja jsem k tomu byl vyzvan, byl jsem vyzvan dvakrat, tfikrat a skute¢né jsem velky
fanda fotbalu, proto mi to neni jedno. A urCité nejsem spasitel, to je prosté nesmysl a je
to o tymu lidi. Jestlize by mélo jit o néjaké dohody, o to, Ze to je jenom "potémkiada”, to
znamena, néjaky pfemalovani pro vefejnost, tak to prosté nema smysl. Tady musi byt
snaha vrétit ...

V tom pFipadé by ...

... ddvéryhodnost fotbalu.

... v tom pFipadé byste nekandidoval, je to jesté realné?

V tom pfipadé, realné to je, v tom pfipadé& bych podékoval za, za jaksi tu ddvéru, ale ja
veéFim, skutecné dneska jesté vérim tomu a ty jednani budu mit, Ze se ta vétsi ¢ast lidi,
ktera chce zménu, a nemusi byt nutné spojovana s mym jménem, ale ktera skute¢né

chce zménu a ktera chce vratit divéryhodnost ¢eské kopané, tak ze se prosadi.

Konstatuje prezident Svazu prlmyslu a dopravy Jaroslav Mil, dékuji, ze jste byl
tFicet minut hostem Interview BBC, nékdy pFisté na shledanou.

Dékuji za pozvani, na shledanou.
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Nova pravni Gprava je horSi nez ta komunisticka

Asi nikdo nec¢ekal, ze socialnédemokraticka vliada bude liberalizovat pracovnépravni vztahy po vzoru
Singapuru. Nicméné vice nez &tyficet let po vzniku zakladni pravni normy uréujici povinnosti
zaméstnancu a zaméstnavatel(l se snad dal &ekat urgity krok vpred. Ze se toto o&ekavani nesplnilo, je
jednoznaéné vinou vlady a specialné ministra prace a sociélnich véci Zderika Skromacha, ktery patrné
ani po letech sluzby ve statni administrativé nestacil sviéknout odborarsky dres.
Zakonik prace jisté neni jednoduchym zakonem, ktery je mozny naklepat pres vikend do notebooku,
ve stfedu nechat schvalit viadou a v patek zacit projednavat ve snémovné. Stifetavaji se zde Zivotni
zajmy zaméstnancu a zaméstnavatell. A o co jiného by méla byt ostfejSi pfe, kdyZ ne o penize.
Civilizovany postup rozumné vilady by zahrnoval nejprve vyjednani jasné shody zaméstnancu a
zaméstnavatel(l nad vécnym zamérem nového zakoniku. Teprve potom by bylo mozné na zakladé
jasné predjednanych principu zacit sepisovat paragrafy. Jenze tahle vlada si novy Zakonik prace
vypsala do svého programu jako svou prioritu a potom jde zfejmé civilizované chovani stranou.
Paroubkadv kabinet proto hodil za hlavu vdechny racionalni namitky a Skromach se svymi odborovymi
prateli dali dohromady paragrafovanou pravni normu, ktera je pro zaméstnavatele naprosto
nepfijatelna, protoze je horSi nez dosavadni komunisticka pravni Gprava. A nejen tim, Ze je méné
liberalni a jeSté vice strani zaméstnancum, a pfedevsim odborim. Ma i mnoho dalSich veskrze
technickych nedostatk, které jsou predmétem kritiky od pravnické vefejnosti.
Presto pravé silné odborarska politika vlady stoji za povSimnuti. Nestacilo zavedeni velmi neobvyklého
subvencovani odborové €innosti ze statniho rozpoctu, které je zaloZzené v zakoné o dani z pfijmu, kdy
zaméstnanec muze své prispévky odborové organizaci odecitat od darfiového zakladu. Nyni maji byt
odborarim svéfena opravdu nebyvala prava na ovliviiovani chodu firem, aniz by za své chovani nesli
jakoukoli odpovédnost, a bez ohledu na to, jakou maji vilbec mezi zaméstnanci podporu.
poptavky, ale pfipousti je jen v organizacich, v nichz funguje odborova organizace. Takze
zameéstnavatel, kterych chce tuto moznost vyuzivat, nejspiSe musi sehnat tfi zaméstnance, ktefi zalozi
odborovou buriku a uzaviou s nim kolektivni smlouvu. Podobné je to s pfes€asy a dalSimi dulezitymi
zalezitostmi. To je opravdu dokonaly recept na problémy, které maji odbory s poklesem
organizovanosti. Tento pokles je pochopitelny a vyplyva z neschopnosti fesSit v nékterych firméach,
napfiklad obchodnich fetézcich, ale i jinde, skute¢né problémy diskriminace a vykofistovani
zaméstnancd. Kdyz néco neumim, deleguiji to na manazera firmy. Od Milana Stécha, socialistického
senétora a predsedy Ceskomoravské konfederace odborovych svaz(, je to skuteéné skvéla taktika.
Jen trochu kratkodecha.
Tésné politické spojeni se sociélni demokracii, k némuz v posledni dobé dospély nejvétsi odborové
centraly, ma totiz sv(j rub. Vlady se méni, a az bude dnesni pravicova opozice sedét ve vladnich
kieslech a jednat s odboréfi jako s kolektivnim &lenem CSSD, bude to mit negativni dasledky pro celé
odborové hnuti. Napfiklad své statni financovani jen tézko udrzi. V rovné dani na né neni kolonka a
sotva ji tam bude nékdo pfimalovavat. A nejen to. Reakce na prehnany odborovy aktivismus mize
uskodit i ostatnim zaméstnancim.
Ale o né odborovym funkcionarlim zase az tak nejde. Jiz zkuSenosti s vyjednavanim napfiklad v Nové
huti ukazaly, jak daleko je nékdy postoj pfedakll od zajmu fadovych zaméstnancu, ktefi - aby dosahli
alespon néjakého zvySeni mezd - nakonec museli rozdélit odborovou organizaci a odstranit
funkcionare, ktefi se z &isté prestiznich divodl misto racionalniho vyjednavani pokusili vyvolat stavku.
PrestoZe to tak pfi ¢teni navrhu Zakoniku prace nevypadd, jde v této pravni normé pfedevsim o vztahy
zaméstnanc(l a zaméstnavatelt. Dokud bude tento vztah pojiman jako vztah lidozravych vika a
bezbrannych ovecek, nebude nikdy mozné dojit k vyvadZené pravni normé. A vici budou dopadat jak
ve zndmych vecernickovych pohadkach ovei babicky. Jenze vici zbiti, nah&zeni do jamy, zaliti vrouci
vodou a pohanéni vyéuranym berankem tézko budou vytvaret zdroje, z nichz by bylo mozné vyplacet
slusnou mzdu. To, co predloZil Skromach do vlady, zvy3uje naklady ¢eskym firmam a dale
znepruznuje trh prace. O moderni a liberalni pravni normé se mluvit neda. Pfedloha je ve stavu, kdy
pfipadna vylepSeni béhem diskusi v legislativni radé vlady mohou byt pouze mejkapem, ktery do tvari
té mrtvoly vrati trochu ¢ervené. A to je hodné malo. Mozna byli experti OECD, ktefi nedavno oznadili
soucCasné Ceské pracovnépravni zakonodarstvi za nejzkostnatélejSi mezi vyspélymi zemémi hned po
Portugalsku, aZ prili§ pfisni. Dosavadni pravidla nejsou zase tak dramaticky Spatna. Tim naléhavéjsi
otazkou je, pro¢ je nutné novym Zakonikem prace davat témto expertim za pravdu.

Pavel Paral



